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Binnen de perken van de goedgekeurde budgetten verleent het OCMW een toelage
aan personen of gezinnen die thuiszorg verstrekken aan zorgbehoevende inwoners
van de gemeente. Hiermee wil de gemeente de mantelzorgers ondersteunen en
erkennen voor hun inzet waardoor zorgbehoevenden langer thuis blijven wonen. De
toelage wordt toegekend onder de hierna vermelde voorwaarden.

De zorgbehoevende verblijft niet (ook niet gedeeltelijk) in een residentiéle
voorziening, incluis het verblijf in een woonzorgcentrum, psychiatrie, tehuis voor
mensen met een beperking, ... Een serviceflat valt niet onder een residenti€le
voorziening.

De aanvraag tot toekenning van de toelage moet door de hulpverlener ingediend
worden bij de dienst welzijn aan de hand van de daartoe voorgeschreven formulieren
en moet vergezeld zijn van:
- een medisch attest afgeleverd door een huisarts waaruit de afhankelijkheid
van de verzorging blijkt en waaraan een Katz Score wordt toegevoegd. Dit
attest mag niet ouder zijn dan 3 maanden bij aanvraag.

Het aanvraagdossier met mantelzorgplan wordt opgesteld door de dienst welzijn en
ter goedkeuring voorgelegd aan het bijzonder comité voor de sociale dienst.

Alle goedgekeurde aanvragen worden jaarlijks op initiatief van de dienst welzijn
herzien.

De personen die thuiszorg verstrekken aan de zorgbehoevende, die aangewezen is
op hun verzorging en bijstand bij de essentiéle handelingen van het dagelijks leven,
komen in aanmerking voor een mantelzorgtoelage op voorwaarde dat:

1. De mantelzorger en de zorgbehoevende beiden in de gemeente
Boechout/Vremde gedomicilieerd zijn.

2. De zorg wordt verleend in de thuissituatie van de zorgbehoevende en/of de
mantelzorger.

3. De mantelzorger zich dagelijks en op een kwaliteitsvolle manier met de
verzorging en/of ondersteuning van de zorgbehoevende inlaat bij essentiéle
handelingen.

4. De mantelzorger op een niet-beroepsmatige wijze en onbezoldigd zorg
verleent aan de zorgbehoevende persoon.

5. De mantelzorger verbindt zich ertoe hulp te verstrekken overeenkomstig een
door het bijzonder comité voor de sociale dienst goedgekeurd mantelzorgplan.

Per zorgbehoevende wordt slechts één mantelzorgtoelage toegekend. Indien de
zorgbehoevende wordt bijgestaan door meerdere mantelzorgers, dan beslist het
bijzonder comité voor de sociale dienst aan wie de mantelzorgtoelage wordt
toegekend.

Een mantelzorger kan meerdere mantelzorgtoelagen bekomen op voorwaarde dat de
zorgbehoevenden aan wie hij hulp biedt elk op een apart adres gedomicilieerd zijn.
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De mantelzorger is verplicht elke gebeurtenis of wijziging van de situatie die een
invloed kan hebben op het verstrekken van deze mantelzorgtoelage onmiddellijk te
melden aan de dienst welzijn.

Indien de mantelzorg gedurende een aaneengesloten periode van 30 dagen niet
meer daadwerkelijk verstrekt wordt wegens hospitalisatie van de zorgbehoevende,
opname in kort verblijf, verblijf in het buitenland, verlof van de mantelzorger of een
andere reden, dan wordt de uitbetaling van de toelage opgeschort tot het moment
waarop de mantelzorg effectief hervat wordt.

De mantelzorgtoelage wordt stopgezet bij overlijden of wanneer er niet langer aan de
voorwaarden van dit reglement wordt voldaan.

De mantelzorgtoelage bedraagt € 50,00 per maand.

De toelage wordt maandelijks uitgekeerd vanaf de eerste dag van de maand volgend
op de aanvraag.

Het recht op de toelage vervalt op de eerste dag van de maand die volgt op de datum
waarop niet meer aan de bepalingen van dit reglement voldaan is.

Alle ten onrechte toegekende toelagen zullen van de begunstigde teruggevorderd
worden, eventueel vermeerderd met wettelijke intresten en invorderingskosten.

De dienst welzijn heeft het recht ter plaatse de naleving van het mantelzorgplan te
controleren.

Alle betwistingen betreffende de toepassing van dit reglement worden beslecht door
het bijzonder comité voor de sociale dienst.



